RESORLUVQION "“'*‘/'K"

x?'iJJl!:ﬂ“:f #% satablece la estruotuve adiinlsteative de ia Loberta

v JUNTA DIRSCUIVA DE LA LOTERIA DB wogoa
B e o houltddes logales v en eapacial las que ke confiexs
Sy Quinto, Literal d, del beorato 407 de 1,974, emanado de

saldia Mayor de wogotd,

CONSIDERANDO ;

i”?-{ Que mediante el Decreto 407 de 1,974, abril 18, de la AL =
- oaldia mMayor de Bogotd, me organis® la Loteria de BogotA
oomo "Empresa Industrial y Comercial del pDistrite" con 0 1
soneria jurtdica, autonomia administrativa y patrimonlo
mpiﬂ, conforme a las disposiciones contenidas en lag Lé=
L ¥e8 64 de 1.923, 133 de 1.936 v el Dacreto Ley 1144 de =
;1.'955.

'f=h'!@l:th de la nueva ocalidad juridica de que disfruta ac=
tualmente la lLoterfa, &ata ha reoibido la funagi®n de atender

gontmicamente diferentes actividades de Asistencia Pfblioa,
reacifn Popular, Proteccifn de la nifer y RNlenestar So =
L, todo lo cual le demanda una nueva estructura adminis -
fiva de conformidad con sus actuales funclones v de aus
da desarrollo,

R L VvV B o
|

AdSptase la siguiente estructura orgfnioa para la

”frg'-mng.::; de Bogotd:
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JUNTR DIRBCTIVA
GERENCIA GENERAL

i SECRETARIA GENERAL Lo
A3 Seccifn de Personal y Servicio Social
R y Archivo

= R B Seccifin de Servicios (enerales
o

DEPARTANENTO FINANCIERO
ﬁhhl.l.l.s-eei&u de Contabilidad y Presupuesto
MLI-:.M;& de Tesoreria General

DEPARTAMENTO COMERCIAL
1. 2. ). Secci®n de Distribucidn

2.2.5eccidn Revisoria de Premios

mm DE CONCURSOS ESPECIALES
«3.1.Seccidn de Programaci®n y Control

WBD TEONICD
«Seccifin de Disefo
2, Secciln de Métodos v Sistemas

=
—s

lq.
'.,

D DE RECREACION POPULAR
Seccitin de Pargues

Seccifn de Pargqueadercs y Casetas
ccidn de vigilancia

SHDS CONSULTIVOS DE COORDINACION
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T SECRI0 . I Garencia Gemeral c\x“stitairi la unidad pAsica de di =
reccifn y conformarg el primer nivel; las unidades per-
K cumplan funciones de asesoria se ddenomina-

= manentes gque
L;' ré&n Direcciones: la Secretaria general conformard el se -
— gundo nivel; los Departamentos conformarin al tercer ni-

wel: las secciones conformar@n el cuarte nivel; los or-
ganismos internos asescres V coardinadores se denomina -
Tin Comités, v los gue se COnvoguen para sstudios espe -
Ciales, Juntas o Comisiones.
Entifndese por Niveles en la escala organizacional, las
etapas por las cusles debe pasar un determinado asunto ©
cuestiSn para tomar una decisibn.

= Son fonciones de la Junta Directiva las sefialadas en al
Axticulo Sexto del Decreto 407 de 1.974, emanadoe de la
Alcaldia Mavor de mogots.

= Son funciones de la Gerencia ceneral, las sefialadas en el
Articulo S&ptimo d@el Decreto 407 de 1.974, emanado de la
Alcaldia Mavor de Dogots.

Son funciones de la Secretaria General :

& ) Atender los asuntos administrativos de la Junta Di-
rectiva v llevar bajo su responsabilidad y custodia
les libros v documentos de la misma, en calidad de
Secretario.

b ) Revisar los Froyectos de Resolucidn , antes de ser so-
metidos a la aprobacidn de la Junta Directiva © la
-~ gerencia Genexal,

Prestar asistencia a la Gerencia General en todos los
‘asun administrativos, tales como : tramite de co-
ja, elaboracidn de circulares, proyectos de

'gbﬁciﬁn, etc.

U]

a la Gerencia feneral en todo

. o] 108 asuntos
sos relacionados con la actividad 4

de la Loteria.

o

‘contratos y demds documentos juridicos
con la actividad de la Loteria.

Jos Programas de Adwinistracidn

i
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g ) Atender la prestacidn e los servicios administra-
tivos & todas las Ws de 1a ioteria.
: h)Mlumﬁadﬂai\m@ciﬁapﬁraMam
los programas de la joteria.

cenersl.

-8 Son fuonciones de 1la Seccibn de personal y Servicio So-

sificacifn de TaTrgosS ¥

2 ) BRealizar estudios sobre ¢l3 :
=iyos g2 los m1SAOS.

elaborar los manuales descrip
D ) Colaborar con 1a Gerencia en el proceso de seleccibn
de personal

€ ) Tramitar y efectuar los registros da todas las no-
vedades de personal.

@ ) Elaborar la nfsina de pagos para todo el perscnal de la
» Loteria,

& ) Iiguidar las prestaciones sociales.

£ ) Atender los programas de Rienestar Social para el
personal de lz ioteria y gremio de 1
.

-

rwﬂm: los programas de adiestramiento y capaci-

tetrar ia escala de resuneraciones y velar r la

eacifn del sistesa de méritos y régimen discipli-

jr certificados sobre tiespo de servicio, elabo -
ds resolucifin o contralos relativos

1 las providen-
s administrati -

=, F1L Y.

-
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JCULO SEPTIMO : Son funciones de la Seccitn de gervicios Generales y

Archivo i
¢ relacionados con la presta -
ios administrativos a las
de la Loteria.

a ) Ejecutar los programa
cion de todos los servic
diferentes dependencias

b ) plevar el control de todos los elementos de consumo,

devolutivos e inmuebles de la Loteria.
€ ) Tramitar la compra de elementos de consumo y devolutivos.

6n de los elementos necesarios

d ) Atender la oportuna dotaci
nto de las diferentes depen -

para el normal funcionamie
dencias,

& ) Tramitar las bajas de materiales.
f ) Llevar el archivo general de la roteria.
9 ) Tramitar la correspondencia
h ) ILas dem&s gue le seflale el Secretaric General.
0 : Son funciones del Departamento Financiero
a ) Administrar los recursos financieros de la loteria.

B ) Recaudar los ingresos y autorizar los gastos y demas
operaciones financieras de la Loteria.

¢ ) Las demd3s que le seflale el Gerente General.

Son funciones de la Seccidbn de Contabilidad y Presupuesto :
a ) Llevar el registro de las operaciones contables

gﬁ ) Registrar y determinar los costos de la Loteria.

Producir los estados financieros de la Empresa, con sus
andlisis correspondientes.

el control sobre las diferentes obligaciones de
por concepto de préstamos de entidades nacio-

ttranjeras, polizas de seguros y demis compromis
las fechas de vencimiento de las mismas, pro-

ﬁﬁﬂﬂtﬂ cumplimiento.

de la cartera a favor de la Loteria



i
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¥

s necesarias para sS4 recaudo. |

antar las diligencia
go de l2 roteria,

€ ) visar las cuentas de p2 :
tacién de las partidas prasupuEStalas

ecucibn prasupuestnl ¥ pro-
con destino a la Geren-

y adel
previa consta-

registro de la ej
me_nsua.l&S; i
je dicha ejecucxbn.

g ) Llevar el
dueir los informes
cia, sobre el resultado

h ) Elaborar el presupuasto anual de rentas y gastos.

i) Las demass gue le sefiale el Director Financiero.

DECIMO : Son funciones de la Seccibn de resoreria General :

a ) Manejar y custodiar los fondos de la Loteria.

b ) Recaudar los ingresos

¢ ) Efectuar 1 s pagos

d ) Las demAs gue le sefiale el Director Financiero.

Son funciones del Departamento comercial :

a ) Dirigir, coordinar y controlar el disefio, elaboracibn

y reparto de billetes de loteria entre los distintos
Agentes o Distribuidores, procurando en todo mamento

incrementar los niveles de venta.

b ) Adelantar estudios de evaluacibn sobre el plan de
premios de la Loteria y proponer a la Gerencia los camb

gue considere necesarlios.

Atender las relaciones comerciales entre la Lotgria y

sus Agentes y prestar a estos la asesoria requerida.

d ) Controlar la gestitn administrativa y comercial de los
diferentes pistribuidores de la Loteria en el pais.

Efectuar estudios de evaluacidn sobre la labor comer-
cial de los diferentes distribuidores de Loteria, ¥
. er a la Gerencia la supresidn, cambio © creacils

, nuevas Agencias en cada localidad.

ih

con la Secretaria General los programas de

Social & los vendedores de Loteria.
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coordinar Y controlar las campafas pu-
(]

O roteria.

plicitarias de la

h y ras demés gue lé gefiale el Gerente General.

Son funciones de la geccitbn de pigtribuciobn

g labores relacionadas con la
ara los diferentes sor-

y devoluciotn de bi-

a ) Atender todas la
distribucitn de loteria p
teos, y controlar la venta

b ) Llevar el control de las garantias pancarias o
pblizas de seguros de los distintos Agentes.

¢ ) Llevar el registro de los récords de venta y de =
volucién de cada distribuidor.

d ) Las deméAs que le seflale el Director Comercial.
B ; Son funciomnes de la Revisoria de Premios :

4 ) Revisar las fracciones de billetes premiados que
hayan sido gados por los Agentes Distribuidores
de Ioteria en el pais, y efectuar les correspon -
dientes consolidaciones para su abono en la -

. Secci6bn de Contabilidad.

‘b ) Impartir instrucciones precisas a las Agencias so-
i bre los procedimientos que se deben seguir para el
‘ pago de premios y presentacibn de cuentas por el

" mismo concepto ante la loteria.

;;;n'ﬁﬁﬁi demés que le seflale el Director Comercial

*

dirigir, coordinar y controlar la realizaci6

D8, O promociones especiales, diferentes
8 ordinarios. tendientes a procurar nue
: mciﬁrﬂﬂ para la Empresa, en con=-

in 108 planes de desarcollo de la lLoter?

fad con la legislacitn sobre la ma -



fafn Ney th

—u-'-'_-

<3 r-pnxto-d-
clales © exX =
{mmos W otros

omarcial @
B ) Coordinak pon 8l Depar
os sorteos

. - an
plllates para 1o difl#'ﬂtll gorteos espo

o para @llo los N
5 {parion,; a4 nan _ ; iy L
ﬂiﬁilﬂ; (o dintrimumiﬁn diutinton

aprdinarion e [oteria.

@ ) Lan dandn que 1@ nahal

NCR '- Ron funclones de la fe

a 6l Gerente general.
1

coitn de Prngrnmacibn ¥ control : i
én del pep ar tamento en la programa = |
djferaentes planes de premios para
acliales Y fijar las condicio -

{6n de los misnos.

&) Asemorar a la Direcol
o eibn y disefo de Lo
‘ lom distintos sorteos e8P
- Nes y fechas para la roal lnac

"
b ) Programar, dirigir vy controlar el proceso de dl!‘laﬁ{:,
mpresion y despacho de billetes entre los distintos

. pistribuidores o medios de venta utilizados.

__12 Asignar los cupos de billetes para cada pistribuidor, ©
. yendedor y autorimar los aumentos © disminuciones de

los mismos.

j f,jmu.m gontrol sobre las devoluciones de billetes Y
4ar los porcentajes y limites de estas.

deméix que le seflale @l Director de Concursos Es -
T .

.
inoiones del Departamento Téonico
¥, coordinar y controlar los programas de cons -

' mﬂntljn de equipos v/o disefioc de obras, va
ministracitn directa o mediante la contratacit

investigaciones necesarias para elaborar
Hinir politicas de la Loteria.
;ffﬁf-ﬂﬂﬂhinl a todas las depandencias de )l

kffhitl Garente General.
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gon funciones de la geccibn de Dineafo 1

enleos o clviles para
leulos arquitect
& 21‘2:§:§rt::igz ga obras, © apasorar a la cerancia
e: la contratacidn de dichos garviclos.

ULO DIBCISTETE :

necesarios para la ejecucibn de

8
b ) Adelantar 1os egtudio g construcciones.

programas relacionados ©

en los contratos que cele -
1lo de sus programas, O aseso-
trataci6én de dichos servi =

€ ) Ejercer la interventoria
bre la roteria en desarro
rar a la Gerencia en la con
cios,

n la preparacibn y/o adjudi -

a ) Asesor e
Mt a la construccion

cacibn de licitaciones y CONCursos par
de obras o montaje de equipos.

€ ) Llevar el control administrativo de los contratos Y
obras en ejecucibn de la Loteria.

£ ) Elaborar los presupuestos de las obras de construccibn.

Garantizar el mantenimiento preventivo de todos los
equipos de la Loterfa y atender la reparacibn o repo -
gicibn de estos en forma directa © interviniendo en
los contratos que para el efecto se realicen.

-
=l 4

Obtener las fotografias necesarias de las diferentes
etapas de las obras en construccibn y organizar el
irchivo de las mismas.

%Lﬂgmlu gue le seflale el Director Té&cnico.
jones de la Seccibn de Métodos y Sistemas
ir los planos y programas de la Loteria.

el anteproyecto del presupuesto de inversio -
laborar con el Departamento Financiero en la



————

d D.tﬂrmill.-t L - a a d‘m lmltﬂrl.
08 raﬂ..o q\.\ ' , .
] ‘.mit-" d‘. la Lﬂt“i' Yy -1"m=“ la plp.lu‘:!.a ?

manuales raapautivos.

El

la organiza -
2160
evaluacio cerencia la creacion

proponer a 1ntualaﬂ unidades ad-

e ) adelantar egtudios de
i16n de las ac

cion de 1a Loteria ¥
modificacién © supres

ministrativas.
cuada prasantacibn de

elaboracion ¥ ldaaaha rendir a entidades

f ) Dirigir la i Loteria

R los informes qu ; .
distritales, nacionales © extranjeras
™ de se -
" coordinar las campahas
g ) Programar, dirigir ¥ 10s parques de 1a Loteria.

guridad industrial en

'h ) Las dem&s que le seflale el pirector Técnico.
L
opular :

E Son funciones del Departamento de Recreacibn P

L 4
- a ) Idear, dirigir y controlar los programas de recrea -
& ¢cibn popular, activa, pasiva ¥y dirigida en los par =

gues de la loteria.

) Controlar la explotacitn comercial de los diferentes
~parques, parqueaderos, casetas y demds programas de
~ tipo popular de la Loteria.

BAe

e ) 1ﬁﬁg-ﬂqmaa;que le sefiale el Gerente General.

lones de la Seccibn de Parques :

nar y controlar los progmamas de recreacibn
5gntividades culturales y deportivas en los
IAas;Pnrquas de la Loteria.

1_1& explotacién comercial de los diferentes
amitar las cuentas para pagos de no -
de materiales.

8 le seflale el Director de Recreacibn.
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- - L oaolBn de Parguesaderom y Caselas |
- VRITIONS son funciones de la S LOn 68 FeEY
ia uu\tntm:mu coneralal de lom diferantes

paradero, vallaa pukl lultarian
canetan-y i.m'llh:'l de la Loteria, y velar

a ) Contralal

m:\;uﬂ‘jm A 4
v cagetas de venta de prop
por U corvesto fune fonamianto.

B ) 1as desds que le sefiale el pirector de Recreacion.

‘m M‘c\im“' de la ::n\ﬁ‘-if\“ dﬂ \-'i![tlﬂ“r.'- ia 1
) Mestar el servicio de vigilancia diurna y NOOEaEnm ,

o todas laa .].n‘qpﬂlldt‘-il‘--*iﬂn de la Loteyrla, [‘I.'I1'I'l'|,3'l"'!-ll'll'1:|t’.-ﬂ -
= d0 dentro de Satas, los parques, pargueadexos y ofloinan
de adwinistvacidn,

b ) las demas que le sefale el Director de Recraacion.

IRESRES 0N el fin de coordinar todoa los asuntos de la Lotexia y
: unificar criterios para la toma de desiciones, funcionarfn
1o siguientes Comit®s .

T )\ Comit® Consultivo : Integrado por el Gerente General,
“'&_3&1‘1““'10 de haclienda guien lo preside, el Contra
Jor Distrital, el Personero, dos epresentantes del
Concejo v al Secretario General de la Loteria quien
ajerce las funciones de Secretario.

-

wﬂ do &M\rd.’i_hm:iﬁ‘i_@l :  Integrado por el Garente go-
neral, guian lo preside, el Secretario General y los
ctores de Departamento.

de Compras : Integrado por el Secretario Gene -
qui 0 preside, el Director Financiero, el Jefe
Feicios Generales y ol Auditor Fiscal.

deitaciones : Integradoe por al Gerente Oa-
an lo prilida. al Ssoretario Ganeral, el DiX
GO, .1. Dimtur Financiero y al auditor Placa

-

;I,_'__‘_,fh__;_-.-- al : Integrada por el Sacretario

' ﬂlliﬂi. al Jelfe de Personal guien
petaric, un representante de los
tivos elegido para periodos de un
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estos dos ultimos actuardn cuando los asuntos a tra -
tar se refieren a empleados pfiblicos o trabajadores ofi~-
ciales, respectivamente. .

A las acciones de la Comision podr4 ser invitado el Ase-
sor Juridico de la Loterfa cuando las circunstancias lo
requieran.

La Junta Directiva sefialard mediante Resolucibn las
funcicnes de cada uno de los Comités a que se refiere

el presente articulo.

...: :
SUATRO La presente Rresolucién rige a partir de la fecha de su

expedicifin,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

g:g; en BogGFa D.E. a los cuatro dias del mes de
ero de mil novecientos setenta y cinco (1.975 )



