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REGISTRO Y EVALUACIÓN DE CAPACITACIÓN

NOMBRE FUNCIONARIO: 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

DEPENDENCIA:   

CAPACITACIÓN: 

FECHA: 



LUGAR:

Con el diligenciamiento de este formato, se pretende identificar fortalezas y debilidades que permiten mejorar la calidad y el nivel académico de las capacitaciones ofrecidas:

 

1. La capacitación cumplió con sus expectativas?

 

SI_____ NO______ POR QUE?_______________________________________________

 

 

 

2. Los temas contribuyen a su desarrollo personal?

 

SI______NO______POR QUE?_______________________________________________

 

Califique la importancia de la capacitación. 

 

Excelente _________ Bueno ___________ Regular_____________Malo____________

 

La metodología utilizada es:

 

Excelente: _________ Bueno: ___________ Regular___________ Malo____________

 

Desea participar en próximas capacitaciones:   SI______________ No______________

 

SUGERENCIAS:_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

GRACIAS!

